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Dettaglio sciopero 
Tipologia dello sciopero: Generale 

Proclamato da: ADL VARESE - AL COBAS - CIB UNICOBAS - COBAS COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA - 

COBAS SARDEGNA - CUB - LMO LAVORATORI METALMECCANICI ORGANIZZATI - SGB - SGC 

SINDACATO GENERALE DI CLASSE - Sl-COBAS - SOA SINDACATO DEGLI OPERAI AUTORGANIZZATI - 

use - USI - UNIONE SINDACALE ITALIANA FONDATA NEL 1912 - USI CIT - 
Sindacati aderenti: COBAS COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA - CUB SANITA' - SIAL-COBAS - USI 

EDUCAZIONE - 

Settore - Ente - Comparto: TUTTI i SETTORI - TUTTI i COMPARTI 

Personale coinvolto: Tutti i settori pubblici e privati 

Data di proclamazione: 24 Settembre 2022 

Data di svolgimento: 2 Dicembre 2022 

Allegati: DFP 72534 Proclamazione - DFP 78383 Proclamazione USI 1912 - DFP 78859 Adesione USI 

Educazione - DFP 80413 Adesione sindacati aderenti confederazione USI 1912 - SCHEDA SCIOPERO - 

DFP 81264 Adesione USI LEL - DFP 83250 Adesione COBAS SCUOLA - DFP 84136 Adesione CUB SUR 

- DFP 84279 Adesione USB PI - DFP 84279 Adesione ORSA - DFP 85472 Proclamazione AL COBAS e 

altre sigle - DFP 85968 Adesione CUB SANITA' - DFP 86222 Adesione SIAL Cobas - 

Intera giornata: SI 
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SCIOPERO PROCLAMATO PER IL 2 DICEMBRE. IN ALLEGATO LA COMUNICAZIONE 
UFFICIALE DEL MINISTERO PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE ED UN VOLANTINO 
PRODOTTO DAL SINDACATO DA AFFIGGERE ALL'ALBO SINDACALE e pubblicare sul sito 
della Scuola unitamente alla presente nota.  
LO SCIOPERO RISULTA REGOLARMENTE PROCLAMATO DALLA CIB UNICOBAS E DA TUTTO 
IL RESTO DEL SINDACALISMO ALTERNATIVO. CHIUNQUE PUÒ ADERIRVI 
INDIPENDENTEMENTE DALLE EVENTUALI (PERALTRO SANZIONABILI) LACUNE 
INFORMATIVE IN CAPO ALL'AMMINISTRAZIONE. AI SENSI DELLA L. 146/90 E SUCCESSIVE 
MODIFICAZIONI LO SCIOPERO DEVE VENIRE RESO NOTO A DOCENTI, ATA, GENITORI E 
POPOLAZIONE STUDENTESCA. 
I DIRIGENTI SCOLASTICI SONO TENUTI A DARNE COMUNICAZIONE AI LAVORATORI ED 
ALL'UTENZA, SIA CON UNA NOTA PER IL TRAMITE DEI DOCENTI TUTTI, SIA PER MEZZO DI 
AVVISO DA PUBBLICARE SUL SITO DELL’ISTITUTO ED AFFIGGERE ALL’INGRESSO, 
AVVERTENDO CHE "CAUSA SCIOPERO IL GIORNO 2 DICEMBRE NON SI GARANTISCE IL 
SERVIZIO". 
I LAVORATORI NON SONO TENUTI A DICHIARARE ANTICIPATAMENTE L'ADESIONE O MENO 
ALLO SCIOPERO: SE RITENGONO, HANNO LA FACOLTÀ DI COMUNICARE CHE NON HANNO 
ANCORA DECISO E CHE DECIDERANNO LA MATTINA DEL GIORNO STESSO. 
DOCENTI ED ATA INCARICATI A TEMPO INDETERMINATO O DETERMINATO, CHE NON 
RISULTERANNO PRESENTI A SCUOLA E CHE NON SI SIANO DICHIARATI IN MALATTIA, 
RISULTERANNO AUTOMATICAMENTE IN SCIOPERO. 

LA PRESENTE, PER RICHIAMARE UN PRECISO DOVERE STABILITO DALLA LEGGE 146/1990 (E 
SUCCESSIVE MODIFICAZIONI), IN CAPO AI DIRIGENTI SCOLASTICI: QUELLO DI 
AVVISARE PER TEMPO DOCENTI, ATA E FAMIGLIE. 
LO SCIOPERO COPRE L'INTERA GIORNATA, STRAORDINARI ED ATTIVITÀ AGGIUNTIVE, 
PROGETTI, COLLEGI DOCENTI E RIUNIONI. 

p. la Confederazione Italiana di Base - Unicobas 
Stefano d’Errico 

(Segretario Generale) 

 
 
 

  
 



 
 
 
 
 
 

Venerdì 

SCUOLA & LAVORO 
Lo  sciopero  è  stato  proclamato  anche  da  COBAS  SARDEGNA, 
CONFEDERAZIONE COBAS, CUB, SGB, SI COBAS, USB, USI CIT 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*ALMINISTERO TECNOBUROCRATICO DEL(FINTO) “MERITO”. Non c’è ingiustizia più grande 
che fare parti uguali fra diversi” (Don Milani) 
*ALLA GUERRA ed all’ECONOMIA DI GUERRA 
*ALL’AGGIORNAMENTO DI REGIME EDALLADIFFERENZIAZIONE SALARIALE GESTITA 
DISCREZIONALMENTE DAI DIRIGENTI. CONTRATTO: NO alla mancia di 55 euro netti (45 per la 
scuola Primaria e 35 per gli Ata) prevista negli accordi firmati da CGIL, CISL, UIL, SNALS, Gilda ed 
ANIEF. Dopo la sospensione del contratto dal 2018, almeno 4mila euro netti a recupero (invece di 1100) 
e piano triennale: nell’ambito di una perequazione complessiva, per tutto il personale si deve arrivare a 
1.000 euro (docenti) e 550 euro (ata) di aumento netti, agganciando gli stipendi almeno ai livelli intermedi 
(Spagna) relativiallamediaretributivaeuropea(oveinvecesiamogliultimi). SUBITO 14 MENSILITÀEINDEN- 
NITÀDIRISCHIOdi 200 euronettimensiliatuttiarecuperodell’aumentodeicarichidilavoroperlapandemia 
*ALLATRUFFA SULSERVIZIO CONTROATAED ITPEX ENTI LOCALI 

*L’ELIMINAZIONE DELLE CLASSI-POLLAIO E LASANIFICAZIONE DELL’ARIA 
*SOPPRIMERE INVALSI ED ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO, fucina di impiego strumen- 
tale ed incidenti (4 mortali) per gli studenti. Via minimalismo culturale ed aziendalizzazione della 
scuola. Ripristino nelle Superiori di Primo e Secondo grado delle ore tagliate di Lettere, Storia, 
Geografia, Scienze o relative al bilinguismo, nonché dei laboratori e delle ore tagliate dalla Gelmini 
negli Istituti Tecnici (come prevede un’importante sentenza mai rispettata) 
*MAQUALEALGORITMO? ASSUNZIONE DEI PRECARI SU TUTTI I POSTI VACANTI 
*L’UGUAGLIANZA DEI DIRITTI PER TUTTI I SINDACATI E LA ROTTURADEL MONOPOLIO 
DEI MESTIERANTI “AUTONOMI” E DI STATO 
*PENSIONEAQUOTA 95 

MANIFESTA 
a ROMA, h.9.30 
Ministerodell’Istruzione 

Sede Nazionale 
Via Casoria, 16 

00182 Roma 
Tel., segr. e fax: 

06 7026630 - 7027683 
http:www.unicobas.org 
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