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Alle R.S.U.
Albo/ Atti
Oggetto: Informazione successiva sui compensi a carico del MOF a.s. 2023/2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il C.C.N.L. Scuola 29/11/20016;

VISTI gli arrt. 5 e 17 del D.L.vo n. 165 del 30/03/2001 e ss.mm.ii. e I'art. 34 del D.L.vo n. 150 del 17/10/2012;
VISTO gli artt. 33, 34 e 88 del C.C.N.L.;

VISTO gli artt. 51 e 54 del C.C.N.L.;

VISTA la nota prot. n. 25954 del 29/09/2023 del MIM — Dipartimento per le risorse, I’organizzazione e I'innovazione
digitale (ex Dipartimento per le risorse umane e finanziarie e strumentali) Direzione generale per le risorse umane
e finanziarie di assegnazione preventiva MOF;

VISTA la nota prot. n. 21530 del 10/07/2024 del MIM — Dipartimento per le risorse, I'organizzazione e I'innovazione
digitale (ex Dipartimento per le risorse umane e finanziarie e strumentali) Direzione generale per le risorse umane
e finanziarie di assegnazione MOF;

VISTA la nota prot. n. 30130 del 29/07/2024 del MIM — Dipartimento per le risorse, I’organizzazione e I'innovazione
digitale (ex Dipartimento per le risorse umane e finanziarie e strumentali) Direzione generale per le risorse umane
e finanziarie di riassegnazione giacenze MOF risultanti al 31/12/2023;

VISTA la nota prot. n. 22854 del 19/07/2024 del MIM — Dipartimento per le risorse, I’organizzazione e I'innovazione
digitale (ex Dipartimento per le risorse umane e finanziarie e strumentali) Direzione generale per le risorse umane
e finanziarie di assegnazione per la valorizzazione docente che assicuri la continuita didattica a.s. 2022/2023;

VISTO il Regolamento di contabilita D.l. n. 129/2018;

VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto concluso e sottoscritto in data 23 luglio 2024;

VISTO il parere di compatibilita finanziaria rilasciato dal Collegio dei Revisori dei Conti;

VISTE le delibere degli Organi Collegiali (Funzioni Strumentali e Verifica POF);

VISTO il Piano di utilizzo del Fondo di Istituto a.s. 2023/2024;

VISTO il decreto n. 2023/140 di assegnazione delle funzioni strumentali al personale docente a.s. 2023/2024;
VISTO il decreto n. 2023/141 di attribuzione degli incarichi specifici al personale ATA a.s. 2023/2024;

VISTE le documentazioni giustificative delle attivita aggiuntive svolte dal personale docente e ATA nell’a.s.
2023/2024 a seguito delle attribuzioni degli incarichi retribuiti;

RENDE NOTI

| prospetti analitici relativi all’utilizzo del Fondo d’Istituto indicanti il numero dei dipendenti impegnati, le attivita,
gli impegni orari e i relativi importi.

Funzioni Strumentali di supporto all’organizzazione didattica

Art. 40 c. 4 lett. ¢)

Determinazione dei compensi per le funzioni strumentali al POF

Totale Lordo Dipendente

F.S. Area1l Coordinamento attivita progetti di inclusione n. 2 unita € 1.457,37
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FS.n. 1 Referenti di Istituto DSA — BES, coordinamento n. 4 unita € 1.093,03
FS.n.2 Autovalutazione e valutazione d’Istituto n. 2 unita € 364,34
FS.n.3 Referente dei laboratori di informatica n. 4 unita € 1.457,37

TOTALE € 4.372,11

Art. 40 c. 4 lett.a)

Supporto alle Attivita Organizzative

Compensi per I'attivita di collaboratore col D.S.
ATTIVITA Importo Totale Lordo Dipendente
n. 1 Collaboratore Importo forfettario € 1.400,00
n. 1 Collaboratore Importo forfettario € 1.400,00
TOTALE € 2.800,00

Art. 40 c. 4 lett.a)

Supporto alla Didattica

Compensi per le attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento

ATTIVITA Importo Totale Lordo Dipendente
Referenti di plesso (n. 3) Importo forfettario € 4.025,00
Referenti di progetti (n. 32 docenti) Importo forfettario € 1.855,00
TOTALE € 5.880,00

Art. 40 c. 4 lett. a)

Implementazione dell’Offerta Formativa

Compensi per le attivita aggiuntive all'insegnamento dei Docenti

ATTIVITA /PROGETTI Importo Totale Lordo Dipendente
Attivita di commissioni, gruppi di studio, lavoro € 4.637,50
Attivita di commissioni, gruppi di studio, lavoro Importo forfettario € 3.395,00

Tutor tirocinanti (n. 12 docenti)

Importo forfettario € 1.242,50

ATTIVITA D’INSEGNAMENTO

Attivita su progetti

7.140,00

Certificazione KET

Importo forfettario 1.400,00

Latino

Importo forfettario 910,00

Informatica sicura

Corridoi d’arte

Importo forfettario 1.750,00

€
€
€
Importo forfettario € 910,00
€
€

Stem Chimica Importo forfettario 420,00
Progetto Camerata Importo forfettario € 1.750,00
Istruzione domiciliare Importo forfettario In attesa di assegnazione risorse
Corsi Recupero e Potenziamento € 6.037,50
Corsi Recupero e Potenziamento secondaria
' hecup Zlamen ' Importo forfettario €  3.430,00
Buzzati (lettere, matematica, lingue)
Corsi Recupero e Potenziamento secondaria
P L Importo forfettario € 2.607,50
Moro (lettere, matematica, lingue)
TOTALE € 17.815,00

Ore eccedenti

Art. 40 c. 4 lett. f)

Compensi per la sostituzione dei colleghi assenti

Scuola

n. unita Ore eccedenti Totale Lordo Dipendente




Scuola primaria e secondaria | grado n.21 139 h € 2.778,98

TOTALE € 2.778,98

Art. 40 c. 4 lett. f)

Ore eccedenti

Compensi per la sostituzione dei colleghi assenti (a carico del FIS)

Scuola n. unita Ore eccedenti Totale Lordo Dipendente
Scuola Primaria n.1 € 293,72
TOTALE € 293,72

Art. 40 c. 4 lett. b)

Ore eccedenti

Compensi per attivita complementari di educazione fisica

Scuola n. unita Ore eccedenti Totale Lordo Dipendente
Scuola secondaria | grado n.1 60 h € 2.386,20
TOTALE € 2.386,20

Aree a rischio

Art. 40 c. 4 lett. e)

Compensi per attivita complementari dispersione scolastica

Scuola n. unita Ore eccedenti Totale Lordo Dipendente
Scuola primaria e secondaria | grado n. 6 110 h € 3.850,00
TOTALE € 3.850,00

Ex Valorizzazione personale scolastico - BONUS

Art. 40 c. 4 lett. f)

Compensi per valorizzazione del personale docente - BONUS

Scuola n. unita Ore eccedenti Totale Lordo Dipendente
Personale docente n. 56 Criteri deliberati € 10.101,18
Personale ATA n. 13 Criteri deliberati € 4.301,57
TOTALE € 14.402,75

PERSONALE ATA
Art. 40 c. 4 lett. a)
Remunerazione delle prestazioni aggiuntive e dello straordinario
ATTIVITA’ Importo orario e n. ore Totale Lordo Dipendente

Attivita aggiuntive AA

Importo forfettario 435,00

Attivita aggiuntive CS

Importo forfettario 3.150,00

Intensificazione AA

Importo forfettario 1.160,00

Intensificazione CS

Attivita connesse ai progetti AA

Importo forfettario 870,00

Attivita connesse ai progetti CS

Importo forfettario 1.100,00

€
€
€
Importo forfettario € 2.562,50
€
€
€

TOTALE

9.277,50

Art. 77 CCNL cr . .
2019/21 Indennita disagio Assistente Tecnico
Totale Lordo Dipendente
Indennita disagio Assistente Tecnico n. 1 (5I1C—20 plessi) € 100,00

Incarichi specifici personale ATA

Art. 40 c. 4 lett. d)

Determinazione dei compensi per le funzioni strumentali al POF

Numero 2 ‘ Totale Lordo Dipendente




Supporto al DSGA n. 4 AA € 1.740,00

Supporto al DSGA e alla Segreteria n. 8 CS € 1.213,07

TOTALE € 2.953,07

Art. 40 c. 4 lett. a) Indennita di direzione D.S.G.A.
Totale Lordo Dipendente
Indennita DSGA Non Contrattabile € 6.454,20
TOTALE ATTIVITA A.S. 2023/2024 ‘ € 73.363,53

Ai sensi e per gli effetti previsti dall’art. 6 comma 4 del vigente CCNL Scuola 2006/2009, i compensi per le attivita

svolte e previste dal contratto integrativo vigente sono stati erogati con il cedolino dei mesi di agosto e settembre
2024.

Le R.S.U. hanno facolta di prendere visione dei prospetti nominativi depositati presso I'Ufficio del Direttore S.G.A.
Cogliate, 12 agosto 2024

Il Dirigente Scolastico

dott.ssa Katia Cristina Longo
firmato digitalmente ai sensi del D.L.vo 82/2005 aggiornato al D.L.vo 217/2017, art. 1, comma 1, lettera s.

Firmato digitalmente da

KATIA CRISTINA
LONGO
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