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Oggetto: Avviso di selezione per l’affidamento di un incarico rivolto ad Associazioni e/o Cooperative e/o 

Esperto interno / Esterno e/o in subordine Esterno per la realizzazione del progetto di “Pratica 
psicomotoria educativa e preventiva” rivolto agli alunni di 3 e 4 anni della scuola dell’infanzia di 
Cogliate a.s. 2024/2025  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTO    l'art 44 del DI. n 129/2018 che, nel caso in cui non siano reperibili tra il personale dell'istituto specifiche 
competenze professionali indispensabili al concreto svolgimento di particolari attività, consente al 
Dirigente Scolastico la stipula di contratti di prestazione d'opera professionale sulla base dei criteri e dei 
limiti di cui all'articolo 45, comma 2, lettera b), potendosi dunque avvalere dell'opera di esperti esterni; 

VISTO l'atto d'indirizzo del DS relativo all’aggiornamento del PTOF 2022/2025; 

VISTO  l’avviso di selezione per l’affidamento incarico di esperto esterno per la realizzazione del progetto di 
 “Pratica psicomotoria educativa e preventiva” rivolto agli alunni di 3 e 4 anni della scuola dell’infanzia di 

Cogliate a.s. 2024/2025, già pubblicato con prot. 3333 del 10/10/2024 
VISTA la dichiarazione dell’Associazione, prot. n. 4105 del 11/12/2024, con la quale comunica che non sarà in 

grado di completare le ore complessive previste dal progetto. Tale impossibilità è dovuta alla non 
compatibilità degli orari proposti con quelli richiesti dall’insegnante, rendendo di fatto impossibile 
calendarizzare tutti gli incontri. 

RILEVATA la necessità di garantire la prosecuzione del progetto di Pratica psicomotoria educativa e preventiva; 

 

RENDE NOTO 
 
Art. 1 – Oggetto 
DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa di per l'individuazione di un'associazione o di uno o più 
esperti interni e, in subordine, esterni, con specifiche competenze professionali per le seguenti attività:, 
attraverso la valutazione dei curriculum del professionista, per la selezione di figura professionale da impiegare 
per la realizzazione del progetto di “Pratica psicomotoria educativa e preventiva” rivolto agli alunni di 3 e 4 anni 
della scuola dell’infanzia di Cogliate a.s. 2024/2025. 
L’attività consiste nella realizzazione del progetto con i seguenti obiettivi: 

 Individuare, seguire e regolare lo sviluppo psicomotorio; 
 Promuovere l’evoluzione globale del bambino (affettiva, emotiva, motoria e cognitiva) partendo dalle 

sue potenzialità e nel rispetto della sua globalità; 
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 Conoscere e riconoscere le sensazioni e le emozioni attraverso il vissuto; 
 Sostenere e sviluppare la creatività espressiva. 
 Affinamento di tutte le capacità senso-percettive; 
 Presa di consapevolezza del proprio corpo in rapporto allo spazio, al tempo e alle persone intorno; 
 Manipolazione ed utilizzo di piccoli attrezzi: carchi, palloni, funi, bastoni etc. ed adattamento degli 

stessi alle situazioni ambientali all’interno della scuola o all’aperto; 
 Utilizzo del corpo come mezzo di espressione comunicativa. 

 
 
IMPEGNO RICHIESTO: 
 
INIZIO ATTIVITA’: non prima delle 9.30 perché i bambini entrano a scuola fino alle 9.15. 2.  
FINE ATTIVITA’: 11.30 /11.35 massimo.  
Il salone, dove si svolge l’attività psicomotoria, viene usato anche come refettorio da una sezione quindi è 
necessario lasciare il tempo per l’apparecchiatura.  
Inoltre è importante che i bambini abbiano il tempo per svolgere le consuete attività di igiene prima delle 
12.00, ora del pranzo. 
Il progetto si propone di n. 10 lezioni della durata di un’ora ciascuna.  
Fine progetto massimo fine maggio.  
 
Visto il Calendario scolastico si indicano i giorni che non possono essere inseriti nel progetto: 
dal lunedì 3 marzo a giovedì 6 marzo 2025; 
da giovedì 17 aprile a martedì 22 aprile 2025 – Vacanze Pasquali; 
giovedì 1 maggio 2025: festa del lavoro; 
Mercoledì 7 maggio 2025: uscita al Parco Groane. 
 
Di seguito i GRUPPI CHE SVOLGERANNO L’ATTIVITA’: 
3 gruppi di 3 anni: 7 (gialli)+ 22 (rossi)  
  1° gruppo: 10 bambini  
  2° gruppo: 10 bambini   
  3° gruppo:9 bambini  
3 gruppi di 4 anni: 13 (gialli)+ 20 (arancioni)  
  1° gruppo: 10 bambini  
  2° gruppo: 11 bambini  
  3° gruppo:12 bambini 
 
 
L’attività dovrà svolgersi in base alla seguente organizzazione di massima, rispondente alle esigenze 
individuate dal docente referente del progetto: 
 
MARTEDI’ POMERIGGIO 2 GRUPPI di 4 anni 
  1° GRUPPO: 13.15/14.15 
  2° GRUPPO: 14.20/15.20 
 
MERCOLEDI’ 2 GRUPPI di 3 ANNI  
  1° GRUPPO: 9.30 /10.30  
  2° GRUPPO: 10.35//11.35  
 
GIOVEDI’ 1 GRUPPO 3 ANNI + 1 GRUPPO di 4 anni  
  1° GRUPPO: 9.30 /10.30  
  2° GRUPPO: 10.35//11.35  
  2° GRUPPO: 14.20/15.20 
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Art. 2 – Durata del contratto e compenso 
Il progetto è rivolto agli alunni di 3 e 4 anni della scuola dell’infanzia “Loris Malaguzzi”.  
Il numero totale dei bambini di tre anni è di 30 alunni; quello dei bambini di quattro è di 33 alunni. 
Il Progetto dovrà partire dal mese di gennaio / febbraio 2025 e proseguirà fino al termine delle lezioni secondo il 
calendario allegato e predisposto in base alle esigenze individuate dalla docente referente del progetto, per un 
totale massimo di 70 ore complessive; chiediamo di formare tre gruppi di bambini dell’età di 3 anni e tre gruppi 
dell’età di 4 anni che svolgeranno l'attività per 10 lezioni, per un totale di 60 ore; più 10 ore per gli incontri di 
restituzione con lo/ la specialista, con le docenti di classi e i genitori. 
Il compenso orario è fissato nella misura di € 30,00 omnicomprensivo (lordo stato) (Ovvero al lordo di IRPEF, IRAP, 
nonché di ogni altro onere tributario, previdenziale ed assicurativo presente e futuro, e di ogni altra ritenuta di 
legge). Si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né trattamento di 
fine rapporto. 
Il pagamento sarà effettuato ad avvenuta prestazione, entro 30 giorni dalla data in cui sarà consegnato il registro 
di cui al precedente art. 4, comma 1, ultimo punto. 
Non saranno in alcun modo rimborsate altre eventuali spese sostenute dall’esperto. 
 
Art. 3 – Requisiti per l’ammissione 

E’ ammessa la partecipazione sia individuale che in forma associativa. 
 
Nel caso in cui aderisca al bando un’Associazione/Cooperativa, questa deve possedere alla data di 
scadenza del termine ultimo per la presentazione della domanda, i seguenti requisiti: 

- Ragione o denominazione sociale registrata in Italia (o di uno degli Stati membri dell’Unione 
Europea); 

- Esperienza lavorativa nel tipo di attività richiesta, oggetto del bando; 
- Possesso di partita I.V.A. o equiparato; 
- Non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione previste per la partecipazione alle gare di 

servizi; 
- Assenza di cause ostative previste dalla vigente legislazione antimafia; 
- Capacità economica e finanziaria adeguata all’importo del servizio; 
- Capacità tecnico organizzativa adeguata all’esecuzione del servizio; 
- Dimostrare che l’erogazione del servizio rientra tra le proprie finalità statutarie; 
- Coerenza tra la gestione del servizio e le normative inerenti il settore di appartenenza del 

soggetto; 
- Il rispetto degli obblighi di sicurezza previsti dalla normativa vigente. 

 
 
Alle Associazioni si chiede di indicare i nominativi dei candidati e di assicurare la copertura del totale delle ore 
richieste tramite un’unica figura professionale, oltre che il possesso dei requisiti del professionista indicati nel 
presente bando per la partecipazione in forma individuale. 
 
Il professionista che aderisce al presente avviso di selezione dovrà possedere i seguenti requisiti: 
 

1. Laurea in Terapia della Neuro e Psicomotricità dell'Età Evolutiva, 
2. Esperienze pregresse di corsi di specializzazione e attività professionali inerenti il presente avviso 

pubblico;  
3. Disponibilità di adeguamento dell’orario alle esigenze effettive della Istituzione scolastica; 
4. Capacità, competenze ed esperienze nel settore richiesto attestabili da un curriculum. 
5. cittadinanza italiana. Ai sensi del D.P.C.M. 7/2/1994, n. 174 tale requisito non è richiesto per i soggetti 

appartenenti a stati membri dell’Unione Europea; 
6. idoneità fisica all’impiego; 
7. godimento dei diritti civili e politici; 
8. non trovarsi in alcuna delle condizioni previste come causa di incapacità; 
9. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione. 
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Art. 4 – Possesso dei requisiti 
Il possesso dei requisiti sopra riportati dovrà essere comprovato, all’atto della predisposizione della domanda 
di partecipazione alla selezione, mediante autocertificazione redatta ai sensi e secondo le modalità previste 
dalla normativa vigente. 
Tutti i requisiti per l’ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile 
per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 
l’ammissione, comporta l’esclusione dalla graduatoria. 
 
Art. 5 – Obblighi dell’esperto 
L’esperto individuato nell’espletamento delle attività è tenuto a: 
­ rispettare il calendario e gli orari programmati;  
­ compilare un registro delle presenze e delle attività svolte, debitamente sottoscritto e da consegnare presso 

gli Uffici di segreteria al termine delle attività stesse; 
­ rispettare quanto previsto dal D. Lgs n. 196/2003 in materia di privacy. 
 
Art. 6 – Presentazione domande 
Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato 
modello B – autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo, e da un documento di 
identità in corso di validità devono pervenire, entro le ore 10:00 del giorno 07 gennaio 2025 all’indirizzo 
mbic86600v@istruzione.it o brevi manu all’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica. 
Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione 
di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione 
allegato. 
 
Art. 7 – Cause di esclusione: 
Saranno cause tassative di esclusione: 

1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 
2. Curriculum Vitae non in formato europeo 
3. Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli artt. 38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 
4. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 
5. Documento di identità scaduto o illeggibile 
6. Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 6 
7. Scheda valutazione titoli non riportante il numero del curriculum secondo l’art. 6 

 
Art. 8 – Criteri di valutazione  
I criteri per la valutazione delle offerte, ai fini dell’aggiudicazione, saranno i seguenti: 
 
A – TITOLI DI STUDIO del professionista candidato in forma individuale o associativa (max 25) 

Titoli di accesso  

Laurea Specifica in terapia della neuro e psicomotricità dell’età 
evolutiva 

110 e lode       punti 15 
   110                   punti   10 

da 100 a 109   punti   8 
meno di 100    punti   6 

Altra laurea diversa dal titolo di accesso attinente alla figura 
professionale richiesta 5 punti 

Corsi di specializzazione/perfezionamento attinenti al presente bando 
1 punto per ogni corso 

massimo 5 punti 
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B – ESPERIENZE (max 25) 
Servizio attinente all’oggetto della selezione reso presso altre istituzioni 
scolastiche 

punti 0,50 per ogni mese di 
incarico (max 10) 

Servizio attinente all’oggetto della selezione reso in strutture pubbliche 
o enti 

punti 0,15 per ogni mese di 
incarico (max 15) 

 
C – ALTRI TITOLI VALUTABILI (max 25) 

a) per ogni titolo culturale afferente la tipologia di intervento (oltre 
alla laurea richiesta)  (max 5 titoli valutabili) 

1 punto per ogni titolo (per un 
massimo di punti 5) 

b) per esperienze di docenza nel settore di pertinenza 
(max 5 anni valutabili) 

1 punto per ogni titolo (per un 
massimo di punti 5) 

c) per esperienze lavorative nel settore di pertinenza 
(max 5 anni valutabili) 

1 punto per ogni titolo (per un 
massimo di punti 5) 

d) per pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza 
(max 4 pubblicazioni valutabili) 

1 punto per ogni titolo (per un 
massimo di punti 2) 

e) per la qualità metodologica che si intende adottare e valore 
innovativo del progetto presentato dal candidato 

(max 2 punti per la metodologia) (max 3 punti per il valore innovativo) 

1 punto per ogni titolo (per un 
massimo di punti 5) 

f) per precedenti esperienze in istituti senza demeriti 
(max 3 progetti valutabili) 

1 punto per ogni titolo (per un 
massimo di punti 3) 

 
All’atto della stipula del contratto nel caso in cui l’aggiudicatario sia un professionista candidato da 
un’associazione/Cooperativa, quest’ultima dovrà presentare i seguenti ulteriori documenti: 
• Per gli organismi con finalità di lucro: certificazione della Camera di Commercio, Industria, Agricoltura ed 
Artigianato con l’identificazione delle attività dell’impresa e della data di iscrizione; 
• Per gli organismi senza finalità di lucro: copia dell’atto costitutivo e copia dello statuto. 
 
Art. 7 – Selezione  
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza previa nomina di apposita commissione di 
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate. 
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 
seguendo l’ordine di graduatoria. 
La selezione sarà ritenuta valida anche in presenza di una sola candidatura. La partecipazione alla selezione non 
vincola in alcun modo l’amministrazione conferente che avrà facoltà, a proprio insindacabile giudizio, di non 
procedere all’aggiudicazione dell’incarico senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti. L’esito 
della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato ed affissa all’Albo della scuola che ha 
valore di notifica agli interessati, i quali hanno facoltà di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della svolta 
procedura comparativa, entro e non oltre 5 giorni dalla suddetta pubblicazione.  
Decorso tale termine senza che siano stati formalizzati reclami, si procederà alla stipulazione dei contratti con il 
personale utilmente collocato, che dovrà comunque dichiarare sotto la propria responsabilità l’insussistenza di 
incompatibilità con l’incarico che è chiamato a svolgere.  
 
Art. 8 – Affidamento incarichi 
In caso di assunzione il rapporto di lavoro sarà regolato da un contratto di prestazione d’opera professionale, 
redatto in forma scritta, conformemente a quanto previsto dalla normativa vigente. 
La prestazione d’opera è senza vincolo di subordinazione e non è in alcun modo inquadrabile in alcuna fattispecie 
dei contratti di lavoro. 
Verrà dichiarato decaduto dalla graduatoria colui che, invitato dall’Amministrazione per l’accettazione formale e 
/o la firma del contratto, rinuncia o non si presenta. 
Decadono dalla graduatoria, con provvedimento motivato, anche coloro che durante il servizio riportano un 
giudizio negativo, che deve essere preceduto da segnalazioni negative durante l’anno scolastico. 
Il candidato che non risulterà in possesso dei requisiti prescritti o si sia reso responsabile di dichiarazioni false 
sarà cancellato dalla graduatoria e dichiarato decaduto dalla nomina. 
L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione comporta, comunque, in 
qualsiasi momento, la risoluzione del contratto. 
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Il contratto può essere in qualsiasi momento revocato per motivate e giustificate esigenze dell’Istituzione 
Scolastica. 
In caso di mancata accettazione nei termini che verranno comunicati dall’Istituto, si procederà allo scorrimento 
della graduatoria. 
Il candidato individuato ai sensi del presente bando è invitato a presentarsi al Direttore Amministrativo per il 
perfezionamento dell’incarico e solo successivamente potrà concordare con il Dirigente Scolastico l’inizio 
dell’attività. 
Il contratto dovrà essere stipulato prima dell’inizio della prestazione con decorrenza dal giorno d’inizio 
dell’attività fino al termine dell’attività didattica. 
La collaborazione sarà espletata personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia senza vincoli di 
subordinazione, in via non esclusiva. 
L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata realizzazione del progetto 
e di procedere al conferimento dello stesso anche in presenza di una sola domanda valida. Si riserva, altresì, 
espressamente, la facoltà di procedere alla verifica dei titoli, delle competenze e delle esperienze dichiarate. 
La graduatoria sarà redatta a seguito di comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli e delle 
esperienze possedute secondo la griglia di valutazione di seguito riportata. A parità di punteggio, la precedenza 
è determinata dalla più giovane età, ai sensi dell’art.3, comma 7, della legge n.127/1997, come modificata 
dall’articolo 2 della legge 16 giugno 1998, n. 191.  
 
Art. 9 – Trattamento dei dati personali 
I dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati per i soli 
fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, e comunque nel pieno rispetto delle 
disposizioni di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, GDPR del 27 aprile 
2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla 
libera circolazione di tali dati ed al D. Lgs. N. 196/03, come modificato dal D. Lgs. 101 del 10 agosto 2018, recante 
Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del GDPR. La presentazione della 
domanda dovrà contenere, a pena di esclusione, l'esplicito consenso al trattamento dei propri dati personali.  
 
Art. 10 – Responsabile unico del procedimento 
Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 36/2023, dell’art.5 della legge 241/90 è stata individuata quale Responsabile del 
Progetto il Dirigente Scolastico Maria Beatrice Murdaca, tel. 02/96460321 - pec: mbic86600v@pec.istruzione.it   
 
Art. 11 – Pubblicità  
Il presente avviso viene pubblicato all'albo dell'Istituto e sul sito web della scuola, www.iccogliate.edu.it ed ha 
valore di notifica per tutto il personale dell'istituto.                                                      
 
 
Allegati: 
Modello A – istanza di partecipazione; 
Modello B – Griglia di valutazione titoli; 
Progetto che si intende realizzare 
Prospetto orario 
 
 
 
Cogliate, 19 dicembre 2024 

 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Maria Beatrice Murdaca 

firmato digitalmente ai sensi del D.L.vo 82/2005 aggiornato al D.L.vo 217/2017, art. 1, comma 1, lettera s. 
 

Firmato digitalmente da MARIA BEATRICE MURDACA
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