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COMITATO di VALUTAZIONE dei DOCENTI  - triennio 2018-2021 

VERBALE n. 3 - Riunione del 27 .06.2019 
 
Il giorno 27 giugno  2019 alle ore 14.00 presso la sede della direzione dell’istituto, si riunisce il Comitato di 
Valutazione convocato con avviso n. 376 del 05/06/2019, pubblicato sul sito istituzionale. 
 
Sono presenti i componenti : 

- Gabriella Zanetti - Dirigente Scolastico dell’istituto “C.Battisti” 
- Mollica Graziano Cermina (docente designato dal Collegio docenti) 
- Rossigno Dori  (docente designato dal Collegio docenti) 
- Cereda Claudio (docente designato dal Consiglio di Istituto) 
- assenti:  Lara Parravicini  – Dirigente Scolastico componente esterno nominato dall’USR;  Sonia 

Leva e Emanuel Berardo (genitori) 
 
Ordine del giorno: 

1. approvazione dei criteri di valorizzazione del merito dei docenti:  
2. definizione delle modalità relative alla valutazione 

 
Presiede il Dirigente scolastico. Funge da segretario l’ins.  Dori Rossigno. 

 
Il Presidente, preso atto della presenza del numero legale dei rappresentanti del Comitato, apre la seduta e 

invita il Comitato a prendere visione dei  criteri deliberati e applicati nel triennio precedente, pubblicati nella 

pagina dedicata al merito e alla premialità presente nel sito istituzionale.  

 

Si procede con l’illustrazione dei documenti proposti e in particolare dello strumento per la compilazione 

online “Autovalutazione del Docente”, predisposto dal referente dell’AT di Monza. 
 
Si concorda e si condivide quanto precedentemente stabilito in merito ai pesi assegnati alle tre aree (area a 

60%; area b 10%, area c 30%),  all’utilità della compilazione online anche ai fini della semplificazione delle 

modalità di autopresentazione da parte degli insegnanti e della conseguente automatica quantificazione 

dei punteggi derivanti dalle impostazioni del foglio di calcolo collegato al format. 
 
Si prende inoltre visione della bozza di regolamento che si condivide nel merito e che richiama quanto 
proposto dal modello pubblicato sul portale Requs. 

 
Si procede quindi con la discussione relativa alla modalità di attuazione della valorizzazione ai 
fini dell’assegnazione della premialità. 
 
Si discute in particolare sulla modalità di richiesta di assegnazione del premio da parte degli insegnanti e 
sulla legittimità/opportunità di prevederlo per i soli richiedenti oppure, a seguito della procedura 

attivata su iniziativa del dirigente, anche ai docenti non richiedenti, e quindi teoricamente rivolta 
alla totalità dei docenti in servizio nella scuola.  

 

Dopo il breve confronto il C.V. concorda per una assegnazione della premialità non a domanda,  non 

limitata cioè a priori ai soli docenti richiedenti e che, su invito del dirigente, hanno effettuato 

l’autovalutazione compilando lo strumento proposto (questionario online). 

I docenti che avranno diritto al bonus,  potranno discutere, se richiesto, la propria scheda di 

autovalutazione, in forma privata, con il Dirigente, per un proficuo confronto, a conclusione dell’anno 

scolastico. L’attribuzione del bonus verrà effettuata dal dirigente scolastico secondo i criteri stabiliti dal 

https://www.iccogliate.edu.it/pagina/222


Comitato e tenuto conto di quanto stabilito in sede di contratto di Istituto (percentuale di ripartizione tra il 

personale con contratto a tempo determinato/indeterminato) . 

 

Al termine dell’esame dei documenti, già consultati in precedenza, il Comitato di Valutazione approva 
all’unanimità dei presenti  la conferma dei :  

 CRITERI per la VALORIZZAZIONE della PROFESSIONALITA’ DOCENTE ai fini della PREMIALITA’ contenuti 
nelle premesse condivise (allegato n. 1) 

 PESO delle tre aree previste (area a 60%; area b 10%, area c 30%) 
 COMPILAZIONE online della domanda di assegnazione anche ai fini della semplificazione delle 

modalità di autopresentazione da parte degli insegnanti e della conseguente automatica 

quantificazione dei punteggi derivanti dalle impostazioni del foglio di calcolo collegato al format. 

 DESCRITTORI previsti dal format predisposto dall’AT di Monza per l‘autocandidatura da parte dei 
docenti interessati: conferma dei precedenti previsti 

 REGOLAMENTO/ISTRUZIONE OPERATIVA per il funzionamento del comitato di valutazione: conferma 
 ASSEGNAZIONE non esclusiva ai richiedenti e al personale con contratto a tempo indeterminato 

 
Il Presidente ringrazia il Comitato di Valutazione per la fattiva collaborazione e professionalità. 
 

Completati i lavori, la seduta è tolta alle ore 15,30 
 

 

Il segretario  
Dori  Rossigno  

 
 

 

Il Dirigente Scolastico 

Gabriella Zanetti 
 


