
 

 Comitato di valutazione:  ipotesi di proposta di criteri di valutazione della funzione docente ai sensi 

dell’art. 27 del CCNL e dell’art. 448 del TU 297/94 

Area di Valutazione Indicatori Strumenti di verifica Peso % 

 
Qualità della Didattica 
(qualità insegnamento, 
innovazione didattica e 
metodologia, ricerca 
didattica, buone  
pratiche ) 
 

 
Strategie didattiche  ( comunicare 
obiettivi lezione, chiarezza spiegazioni, 
attenzione ai BES, spazio di discussione, 
utilizzo delle TIC, impiego didattica 
laboratoriale/cooperativa, indicazioni 
metodologiche su come studiare, 
interdisciplinarietà, motivazione dei voti ). 

 
Gestione della classe ( regole di 
comportamento). 

 
Clima di apprendimento ( capacità di 
stimolare interesse e collaborazione, 
sostegno all'autostima, valorizzazione del 
merito ). 

 
Innovazioni ( classi aperte, 
programmazione per classi parallele, 
didattica metacognitiva; progetti 
ampliamento offerta formativa). 
 
Progetti di ricerca ( es. e-book, 
pubblicazioni) 
 

 
Osservazione in aula 
 
Questionari studenti 
 
Portfolio docenti 
 
Pof - Ptof 
 
Esame progetti / prodotti 

60 

Risultati formativi 
studenti 
(successo scolastico, 
potenziamento 
competenze) 

 
Esiti studenti in termini di ammissioni agli 
anni successivi e debiti formativi  
(scostamento percentuale rispetto alla 
media della scuola ed andamento nel corso 
del tempo). 
 

Scrutini 15 

 
Miglioramento del 
servizio 
( contributo al 
miglioramento istituzione 
scolastica, responsabilità 
assunte nel coordinamento 
organizzativo / didattico e 
nella formazione del 
personale) 

 
Partecipazione alle attività promosse 
dall'istituzione scolastica ( openday, 
conferenze, commissioni, dipartimenti, corsi 
aggiornamento ecc...). 

Verbali e schede presenza 
+ portfolio doc. 
Eventuali segnalazioni di 
genitori e docenti. 
Relazione DS sulle attività 
realizzate. 

25 
 

(100% Per 
collaborat
ore 
con 
esonero 
totale) 


