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ESTRATTO del VERBALE di DELIBERAZIONE del COLLEGIO DEI DOCENTI 
n. 1 – a.s. 2025/2026 

 
 

L’anno 2025, il giorno 01 del mese di Settembre alle ore 16.00, si è riunito presso la mensa dell’i.c. Battisti a Cogliate, 

il Collegio dei Docenti dell’Istituto Comprensivo Cesare Battisti, di tutti gli ordini di scuola, per discutere i seguenti 

punti all’O.d.G. 

 
L'o.d.g. della riunione prevede la discussione dei seguenti punti: 
 

1.    Lettura e approvazione verbale della seduta del 27 giugno 2025;  
2.    Insediamento del Collegio e accoglienza  docenti  in ingresso; 
3.    Presentazione del quadro generale della scuola relativo all’anno scolastico 2025-26:  dati e informazioni relativi a 
classi, alunni e organico personale;  
4.    Piano dell’Offerta Formativa - adempimenti iniziali:  
       a) suddivisione dell’anno scolastico in periodi ai fini della valutazione degli alunni (D.L.vo 297/94 ,art. 74 comma     
4); 
       b) Validità dell’anno scolastico e deroghe; 
       c) Attività alternativa all’IRC: organizzazione e definizione attività;  
       d) Programmazione attività ore di potenziamento; 
       e)  Progetti ampliamento offerta formativa; 
       f) Individuazione aree funzioni strumentali:  definizione criteri di attribuzione, numero e destinatari; 
definizione  gruppi di lavoro e  referenti di supporto alle areee delle FS;  termine di presentazione  delle domande 
per le candidature; 
  6.  Conferma e approvazione criteri di assegnazione dei docenti alle classi; 
  7.  Assegnazione dei docenti alle classi; 
  8.  Piano annuale delle attività 2025-26; 
 9.   Comunicazione designazione Collaboratori del Dirigente, Referenti dei plessi e figure di supporto ai Referenti di 
plesso; 
10.  Individuazione  Coordinatori e segretetari di classe; 
11.  Nomina del GLI (Gruppo di Lavoro per l'inclusione) e  costituzione, composizione e funzionamento dei GLO 
(Gruppo di Lavoro       Operativo per l’inclusione); 
12.   Attività di accoglienza, colloqui con le famiglie di inizio anno scolastico; 
13.   Conclusione percorsi  DM 19/2024 per la Scuola secondaria di I grado; 
14.   Conclusione  percorsi laboratoriali  sul campo DM 66/2023;  
15.   Esito adesioni  ampliamento offerta formativa  scuola primaria  (Agenda Nord , Piano estate 1 e bis): 
comunicazioni dei Referenti; 
16.   Comunicazioni del Ds. 
 
 
PRESO ATTO che obiettivo primario dell’assegnazione dei docenti alle classi è la garanzia della piena fruizione da 
parte di tutti gli alunni di quanto dichiarato nel Pof ;  
PRESO ATTO dei riferimenti normativi che regolano la procedura di assegnazione dei docenti alle classi, come di 
seguito specificato: “ L'assegnazione del personale docente alle classi, sezioni staccate e plessi è effettuata dal 
dirigente Scolastico , in base ad un combinato disposto richiamato dal D.Lgv 297/94, dal D.Lgv.165/01 e dal D.M. 
n°37 del 26 marzo 2009. Si prevede che l’assegnazione delle classi debba essere preceduta dalla definizione di criteri 
generali da parte del Consiglio d’Istituto e dalla formulazione delle proposte ( non nominative) del Collegio dei 
Docenti.  
 
 
 
 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 
Istituto Comprensivo Statale “Cesare Battisti” 
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VISTO l’art. 7 del D.Lgs.297/94;  
VISTO l’art.10 del D.Lgs 297/94;  
VISTO il   DPR 275/99 
 
 

 
IL COLLEGIO DEI DOCENTI 

 
DELIBERA n. 8 

 
 

All’unanimità approva e delibera i criteri secondo quanto riportato di seguito: 
 
1. valorizzazione delle competenze professionali;  
2. rotazione a fine ciclo o periodo;  
3. creazione di team il più possibile equilibrati relativamente alla probabilità di permanenza (ruolo/ non 
ruolo)  
e di sufficiente stabilità nel tempo;  
4. continuità didattica nella scuola o nella classe assegnata precedentemente (in assenza di elementi che 
consiglino una modifica o una sostituzione);  
5. costituzione di equipe equilibrate per differenze di stili, per distribuzione di competenze e di 
professionalità;  
6. considerazione di elementi soggettivi comunicati in via riservata.  
 

 

 

 

 
 

IL SEGRETARIO         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Francesca Monti        Maria Beatrice Murdaca 
        firmato digitalmente ai sensi del D.L.vo 82/2005 aggiornato al D.L.vo 217/2017, art. 1, comma 1, lettera s. 
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